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Circ. 43

PLESSO Milano, 6 novembre 2020
X BRIANZA X DOCENTI X SECONDARIA I gr

X VENINI X ATA X PRIMARIA

X SITO
OGGETTO: Indicazioni operative nota MIUR del 5/11 - DPCM 3 novembre 2020

Si prega il personale di prendere visione di quanto ¢ nella nota in oggetto e relative indicazioni
operative valide fino al 3/12/2020.

1. L’obbligo dell’'uso della mascherina per il personale scolastico e per gli studenti con

almeno sei anni di eta. Sono esentati dall’obbligo i bambini con meno di sei anni di eta e
che non possano utilizzarla per patologie o disabilita certificate.

Alunni Dva. [In generale, in materia di inclusione scolastica per tutti i contesti ove si
svolga attivita in DDI il DPCM, nel richiamare il principio fondamentale della garanzia
della frequenza in presenza per gli alunni con disabilita, segna nettamente la necessita che
tali attivita in presenza realizzino un’inclusione scolastica “effettiva” e non solo formale,
volta a “mantenere una relazione educativa che realizzi effettiva inclusione scolastica”. 1
dirigenti scolastici, unitamente ai docenti delle classi interessate e ai docenti di sostegno, in
raccordo con le famiglie, favoriranno la frequenza dell’alunno con disabilita, in coerenza
col PEI nell’ambito del coinvolgimento anche, ove possibile, di un gruppo di allievi della
classe di riferimento, che potra variare nella composizione o rimanere immutato, in modo
che sia costantemente assicurata quella relazione interpersonale fondamentale per lo
sviluppo di un’inclusione effettiva e proficua, nell’interesse degli studenti e delle
studentesse. Le medesime comunita educanti valuteranno, inoltre, se attivare misure per
garantire la frequenza in presenza agli alunni con altri bisogni educativi speciali, qualora
tali misure siano effettivamente determinanti per il raggiungimento degli obiettivi di
apprendimento da parte degli alunni coinvolti; parimenti, si potranno prevedere misure
analoghe anche con riferimento a situazioni di “digital divide” non altrimenti risolvibili.

Personale docente: anche ai sensi dell’ipotesi di CCNI sulla DDI, la dirigenza scolastica,
nel rispetto delle deliberazioni degli organi collegiali nell’ambito del Piano DDI, adotta,
comunque, ogni disposizione organizzativa atta a creare le migliori condizioni per
[’erogazione della didattica in DDI anche autorizzando [’attivita non in presenza, ove
possibile e ove la prestazione lavorativa sia comunque erogata.

A tal proposito, si comunica che ¢ facolta dei docenti richiedere autorizzazione espressa
per lavorare da casa, fermo restando 1’obbligo di assicurare didattica in presenza per le
classi prime e distanza per le classi seconde e terze.
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4. Personale assistente amministrativo: svolge la propria attivita lavorativa, per quanto
possibile, in modalita agile, ai sensi dell’articolo 5, comma 4, lettera a), del DPCM, che
impone a ogni dirigente pubblico di “organizza[re] il proprio ufficio assicurando, su base
giornaliera, settimanale o plurisettimanale, lo svolgimento del lavoro agile nella
percentuale piu elevata possibile”. In ragione di quanto suindicato, il Dirigente Scolastico
provvedera ad integrare le direttive di massima al Direttore dei servizi generali e
amministrativi per la tempestiva proposta di piano delle attivitad, fermo restando quanto
disposto dall’articolo 25 comma 5 del Dlgs 165/2001.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dott.ssa Anna Polliani
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