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PROT. N¢ 4264/C14 Milano, 12 settembre 2018

AL SITO WEB DELLA
' SCUOLA Trasparenza

ATTI

Oggetto: avviso di assegnazione del bonus per la valorizzazione del merito del personale

docente a:s 2017/2018

| IL DIRIGENTE SCOLASTICO.

VISTA la|L.107/2015, con particolare riferimento all'art.1, commi 126-129;

VISTI i |cr1ter1 per la valorizzazione dei docenti, individuati dall'apposito comitato per la
valutazmne dei docenti, sulla base delle indicazioni di cui all'art.11, comma 3, lettere a), b), ¢), del
D.lgs. 29'{/ 1994, come novellato dall'art.1, comma 129, della L.107/2015 e, per ognuno dei predetti
criteri, la verifica della presenza degli mdlcatorl attribuito dal sottoscritto al fine di pervenire alla
“motivata! valutazione" disposta dall'art.1, comma 126, della 1..107/2015, indicati nella tabella
"criteri e indicatori" deliberati in data 7/06/2017 ¢ resi pubblici sul sito della scuola in
Amminisqrazione Trasparente;

VISTA la nota prot. n® 16048 del 3 agosto relativa all’assegnazione del fondo per la valorizzazione
del merito: del personale docente quantificato in € 13.083,40 lordo dipendente;

VISTA l’i!ntesa sindacale del 10/09/2018 siglata con la RSU di Istituto;

PROCED%UTO al calcolo del BONUS spettante a ciascun docente sulla base della presenza dei
predetti criteri, ed in relazione agli indicatori rilevati, ed alla formulazione per ognuno di essi di una

motivata valutazione;

Al sensi del citato art.1, comma 126, della L.107/2015, il BONUS per la valorizzazione del merito
professionale del personale docente al 19,6% dei docenti di ruolo beneficiari.

ASSEGNA
per 1'a.s.2017/2018




Si precisa che le motivazioni dell'assegnazione sono
assegnazione del 13/09/2018 agli atti dell’Istituto.

contenute nei relativi provvedimenti di

DISPONE
La pubblicazione del presente provvedimento nella sezione Amministrazione Trasparente
dell'lstituto.
Avverso il

reclamo, da chiunque vi abbia interesse, presso "uffici
il quindicesimo giorno di pubblicazione all'
provvedimento diventa definitivo e potra e
Giudice Competente, nei termini previsti dalla normativa vigente.

presente provvedimento, ai sensi dell’art.14, comma 7, del D.P.R.275/ 1999, ¢ ammesso

o di presidenza della scuola, entro e non oltre
albo pretorio on line della scuola. Decorso tale termine il
ssere impugnato solo mediante ricorso giurisdizionale al




