
 1 

 
MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITÀ E DELLA RICERCA 

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE DELLA LOMBARDIA 
ISTITUTO COMPRENSIVO DI SCUOLE PRIMARIE E SECONDARIE DI PRIMO GRADO 

“TEODORO CIRESOLA” 

V. LE BRIANZA N. 14/18 e VIA VENINI N. 80 - 20127 MILANO (MI)  
Tel. 02/88444661 - Fax 02/88444665 

COD. MECC. MIIC81700R - COD. FISC. 97117370151 - e-mail: MIIC81700R@istruzione.it   - 
MIIC81700R@pec.istruzione.it  -  www.icsciresola.gov.it 

 

Prot. n°3988/C24        Milano, 15/09/2017 

 

AVVISO PUBBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE DI ESPERTI ESTERNI CON CONTRATTO DI 

PRESTAZIONE D’OPERA 

 PROGETTO “TEATRO”  

SCUOLA PRIMARIA E SECONDARIA DI I GRADO 

 

POFT. A.S. 2017/2018 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO i progetti di arricchimento dell’offerta formativa inseriti nel POFT di Istituto; 

RITENUTO che non è possibile esperire docenti interno in possesso delle competenze richieste 

e/o che non è stata manifestata disponibilità; 

VISTO DI 44/2001 ed i particolare art. 40 contenente le norme relative ai contratti di prestazione 

d’opera per l’arricchimento dell’offerta formativa; 

VISTI ART. 5 e 7 c6 del Dlgs 165/2001 sul potere di organizzazione dell’Amm.ne Pubblica e sulla 

possibilità di conferire incarichi esterni  per esigenze cui non può far fronte con personale in 

servizio; 

CONSIDERATO che si rende necessario procedere all’individuazione di contraenti cui conferire 

contratto di prestazione d’opera per l’arricchimento dell’offerta formativa; 

VISTA LA DETERMINA n° 3987/C24  

EMANA 

Il seguente Avviso di selezione per l’individuazione di esperti esterni con contratto di prestazione 

d’opera per i progetti sottoelencati: 

 

SCUOLA PRIMARIA (VENINI E BRIANZA) 

Importo massimo impegnato: € 5.160  

 

ATTIVITA’ DESTINATARI PERIODO DI 

SVOLGIMEN

TO 

Impegno 

orario per 

classe 

TITOLI E 

COMPETENZE 

RICHIESTE 

LABORATORI TEATRALI 

curriculari 

6 CLASSI CREA       

(PRIME-SECONDE-

TERZE)        

OTTOBRE 

MAGGIO  

20 ore 

·         Consolidata 

esperienza nella 

conduzione di Laboratori 

teatrali per 

giovani/bambini 
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·         Figura professionale 

che coniughi competenze 

di  

attore/regista/drammatur

go 

·         Figura professionale 

che coniughi competenze 

artistiche con competenze 

didattiche/pedagogiche 

·         Capacità ed 

esperienza nel lavoro con 

alunni diversamente abili,  

con disturbi di 

apprendimento, alunni 

non italofoni 

FORMAZIONE DOCENTI DOCENTI 

OTTOBRE 

MAGGIO 24  ORE 

Come sopra 

 
Caratteristiche del progetto: i laboratori sono finalizzati a realizzare azioni di:  

·         Inclusione 

·         Interculturalità 

·         Attività propedeutiche 

·         Sviluppo della creatività 

·         Lavoro sul testo 

·         Coinvolgimento attivo di alunni e insegnanti nella scrittura del testo e nella messa in scena 

·         Valorizzazione delle caratteristiche dei singoli alunni 

·         Coralità della messa in scena 

·         Saggi finali 

 

 

SCUOLA SECONDARIA I GRADO 

Importo massimo impegnato: € 5.880 

 

ATTIVITA’ DESTINATARI PERIODO DI 

SVOLGIMEN

TO 

Impegno orario 

per classe 

TITOLI E 

COMPETENZE 

RICHIESTE 

LABORATORI TEATRALI 

curriculari 

CLASSI MUSE (6 

CLASSI PRIME-

SECONDE-TERZE) 

OTTOBRE -

MAGGIO  
20 

Come sopra  

FORMAZIONE DOCENTI DOCENTI 

OTTOBRE -

MAGGIO 24 ore  

Come sopra 

 
Caratteristiche del progetto: i laboratori sono finalizzati a realizzare azioni di:  

·         Inclusione 

·         Interculturalità 

·         Attività propedeutiche 

·         Sviluppo della creatività 

·         Lavoro sul testo 

·         Coinvolgimento attivo di alunni e insegnanti nella scrittura del testo e nella messa in scena 

·         Valorizzazione delle caratteristiche dei singoli alunni 

·         Coralità della messa in scena 

·         Saggi finali 
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Modalità di partecipazione alla selezione di cui al presente bando: 

La domanda di partecipazione redatta in carta semplice ed indirizzata al Dirigente Scolastico deve 

pervenire entro le ore 10.00  del 25 settembre 2017  presso Ufficio Protocollo dell’Istituto 

Comprensivo T. Ciresola in via Venini 80 (indirizzo in epigrafe) a mezzo mano o mezzo posta 

tramite Raccomandata A/R con allegato curriculum vitae, progetto didattico ed allegato 1. 

L’apertura delle buste si terrà il giorno 25 settembre ore 12.00  in via Venini 80. 

Per l’ammissione alla selezione per conferimento di incarico occorre presentare la dichiarazione: 

• Di essere cittadino italiano o comunitari 

• Di godere dei diritti civili e politici 

• Di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

• Di non essere sottoposto a procedimenti penali.  

 

I candidati ai sensi della normativa vigente devono essere in possesso di titolo di studio con 

comprovata specializzazione, anche universitaria, e comprovata esperienza; si prescinde in caso di 

attività che devono essere svolte da professionisti iscritti in ordini o albi, o che operano nel campo 

dell’arte, spettacolo,  artigianato, ferma restando la necessità di verificare l’esperienza nel settore;  

 

La selezione delle domande, pervenute in busta chiusa recante in chiara dicitura: OFFERTA ESPERTI 

ESTERNI PROGETTO TEATRO, sarà effettuata da una apposita commissione all’uopo nominata dal 

Dirigente scolastico, che terrà conto delle seguenti variabili ed attribuirà i seguenti punteggi (fino 

ad un massimo di 80 punti): 

A. Titoli culturali specifici per la prestazione richiesta (1 punto per ogni anno di Studi e 

formazione specifica)        FINO A 10 punti 

B. Precedenti esperienze nell’Istituto valutate positivamente (1 punto per ogni anno)  

           FINO A 5 punti 

C. Precedenti esperienze nel settore scolastico (1 punto per ogni anno)    

           FINO A 10 punti 

D. Coerenza con gli obiettivi formativi del progetto di Istituto   FINO A 20 punti 

E. Precedenti esperienze nel settore (1 punto per ogni anno)   FINO A 10 punti 

F. Offerta di incontri e/o spettacoli gratuiti e/o servizi aggiuntivi gratuiti   10 punti 

G.  economicità dell’Offerta         15 punti 

 

Le domande pervenute oltre termine saranno escluse. Le domande presentate non possono 

essere ritirate o sostituite. 

a) Valutata l’idoneità dell’esperto, l’Istituto si riserva di procedere al conferimento 

dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta e pienamente 

rispondente alle esigenze progettuali. Gli aspiranti dipendente dalla PA o altra 

Amministrazione dovranno essere autorizzati alla stipula del contratto; 

b) La partecipazione alla gara non vincola l’Amministrazione appaltante che avrà facoltà, a 

proprio insindacabile giudizio, di non procedere all’aggiudicazione, senza che ciò 

comporti pretesa alcuna da parte dei concorrenti; sarà altresì possibile l’aggiudicazione 

a più esperti al fine di consentire una agevole organizzazione del servizio; 

 

Si precisa che: 
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c) Le attività si svolgeranno nel corso dell’anno 2017/2018 nel periodo sopra indicato, in 

orario curriculare (per gli interventi in classe) ed extracurriculare (per la formazione 

docenti), in orario e giorni da concordare con i referenti di progetto ed i docenti della 

classe, secondo le effettive esigenze della scuola; 

d) L’Istituto ricorrerà alla trattativa privata qualora la presente gara andasse deserta; 

e) L’Istituzione scolastica si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso 

di  mancata attivazione dei corsi previsti o di non positiva valutazione delle proposte 

progettuali pervenute;  

f) Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il 

contratto con gli esperti esterni in seguito ad attività negoziale con gli stessi sulla base 

di quanto previsto nel presente bando e delle proposte di progetto pervenute;  

g) Ai sensi del Dlgs 196/2003 art. 13 i dati personali del /i candidato/i saranno trattati 

dall’Istituzione scolastica per le finalità di gestione della selezione e potranno essere 

trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. 

Il/i candidato/i dovrà/dovranno autorizzare l’istituzione scolastica al trattamento dei 

dati personali. Il titolare del trattamento è il Dirigente Scolastico o Suo delegato; 

h) L’inosservanza di anche una sola elencate modalità di redazione, comporterà 

l’esclusione dalla gara; 

i) Il presente bando è pubblicato sul sito web dell’Istituto nella sezione Trasparenza. 

L’affissione ha valore di notifica agli interessati. La pubblicazione dei destinatari 

dell’incarico avverrà entro il 27/09/2017 con medesima modalità. 

j) RESPONSABILE del Procedimento è individuato nella persona del Direttore dei Servizi 

Generali e Amministrativi, Sig. Giulia Chiarelli, cui potranno essere richieste eventuali 

informazioni o chiarimenti (tel. 02-88.444.664; email: miic81700r@istruzione.it) 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

    Dott.ssa Anna Polliani 

Firma autografa sostituita a 
mezzo stampa ai sensi 
dell’articolo 3, comma 2, del 
D.lgs n. 39 del 1993 

 

 

 

 


